
TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICAÇÃO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI

CNPJ : 22655875000164
02 Razão Social/Nome

CR GUERRA EIRELI                                            

03 Endereço (logradouro,nº, andar, apartamento)

RODOVIA BR-153 S/N KM 1470 BLOCO A
04 Bairro

DISTRITO AGROIN     

05 Município

Itumbiara           
06 UF

GO
07 CEP

75515610 
08 CNAE

5611201
09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

22655875000164

IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP

13093845083
11 Nome

Manuela Maria da Silva                                      

12 Endereço (logradouro,nº, andar, apartamento)

Av Getulio Vargas, 385
13 Bairro

Setor Central                                               

14 Município

Itumbiara           
15 UF

GO
16 CEP

75580000
17 CTPS (nº, série, UF)

0540424/4550BA
18 CPF

05404244550

19 Data de Nascimento

17/07/1991
20 Nome da Mãe

Sonia Maria da Silva                                        

DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Extinção normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneração Mês Ant.

1.265,10
24 Data de Admissão

01/02/2022
25 Data do Aviso Prévio

01/05/2022
26 Data de Afastamento

01/05/2022
27 Cód. Afastamento

PD0

28 Pensão Alim. (%) TRCT

0,00
29 Pensão Alim. (%) FGTS

0,00
30 Categoria do Trabalhador

01

31 Código Sindical

020409012026        
32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

19042324000110  Sindicato Trabalhadores Turismo e Hospitalidade de Uber Triang Min A Paranaiba - Bares e 
Similares DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS RESCISÓRIAS

VERBAS RESCISÓRIAS
Rubrica VALOR Rubrica VALOR Rubrica VALOR

50-Saldo de 1 dias de Salário 41,17 51-Comissão 0,00 52-Gratificação 0,00

53-Adicional de Insalubridade 0,00 54-Adicional de Periculosidade 0,00 55-Adicional Noturno 0,00

56-Horas Extras 0,00 57-Gorjetas 0,00 58-Descanso Semanal Remunerado 
(DSR)

0,00

59-Reflexo do DSR sobre Salário 
Variável

0,00 60-Multa Art. 477, § 8º/CLT 0,00 61-Multa Art. 479/CLT 0,00

62-Salário Família 0,00 63-13º Salário Proporcional : 3/12 avos 316,28 64-13º Salário Exercícios Anteriores 0,00

65-Férias Proporcionais : 3/12 avos 316,28 66-Férias Vencidas 0,00 68-Terço Constitucional de Férias 105,43

69-Aviso Prévio Indenizado 0,00 70-13º Salário (Aviso Prévio 
Indenizado)

0,00 71-Férias (Aviso Prévio Indenizado) 0,00

72-Percentagem 0,00 73-Prêmios 0,00 74-Viagens 0,00

99 Ajuste do saldo devedor TOTAL BRUTO 779,16

DEDUÇÕES
Desconto VALOR Desconto VALOR Desconto VALOR

100-Pensão Alimentícia 0,00 101-Adiantamento Salarial 0,00 102-Adiantamento de 13º Salário 0,00

103-Aviso Prévio Indenizado 0,00 104-Multa Art. 480 CLT 0,00 105-Empréstimo em Consignação 0,00

112.1-Previdência Social 0,00 112.2-Previdência Social - 13º Salário 23,72 114.1-IRRF 0,00

114.2-IRRF  sobre 13º Salário 0,00 115-Faltas Hora : 66 370,50

TOTAL DEDUÇÕES 394,22

VALOR LÍQUIDO 384,94


